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SVEUČILIŠTE U ZAGREBU FAKULTET KEMIJSKOG INŽENJERSTVA I TEHNOLOGIJE  

raspisuje N A T J E Č A J za izbor na 

 
Suradničko radno mjesto viši asistent 
u Zavodu za opću i anorgansku kemiju, u punom radnom vremenu na određeno vrijeme od 12 
mjeseci na projektu Hrvatske zaklade za znanost IP-2022-10-2595 “Nosivi optički kemijski senzori za 
multimodalno određivanje biomarkera” – 1 izvršitelj (m/ž) 
Uvjet: doktorat iz područja prirodnih ili tehničkih znanosti, bavljenje znanstvenim radom najduže 
deset godina (od upisivanja doktorskog studija) i ispunjenje ostalih uvjeta zapošljavanja viših 
asistenata na HRZZ projekte 
 
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju kriterija podnose se u elektroničkom obliku u roku 
od trideset dana (30) dana od objave u Narodnim novinama na adresu ( natjecaj@fkit.unizg.hr ). 
 
Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o radu te prijavi na natječaj priložiti: 
životopis, potvrdu o odgovarajućoj stručnoj spremi, potvrdu o državljanstvu, uvjerenje da protiv 
pristupnika nije pokrenut istražni ili kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci) i ispis staža iz 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. Pristupnici koji se javljaju na suradnička radna mjesta 
moraju ispunjavati i uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
119/22) odnosno prijavi na natječaj priložiti: dopunske isprave o studiju, dokaz o priznanjima, 
nagradama i sudjelovanju u znanstveno-stručnom radu, popis objavljenih radova i osobnih izlaganja 
na konferencijama. Dodatno molimo priložiti: motivacijsko pismo i kontakt podatke dvije osobe za 
profesionalnu preporuku.  
 
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošljavanju, na temelju posebnih propisa, dužan je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
određuju za ostvarivanje prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju po predmetnom natječaju u odnosu na ostale kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim  
natječajem, na temelju uredne, potpune i pravovremene prijave na natječaj, pod uvjetom da 
zadovoljavaju sve uvjete natječaja. Kandidati koji imaju pravo na prednost pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja: Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 

 
Obrada osobnih podataka je nužna za postupak prijave na natječaj. Podaci će se čuvati do završetka 
natječajnog postupka, odnosno onoliko koliko ih moramo čuvati zbog pravnih obveza. 
 
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na službenoj internetskoj stranici Fakulteta 
(www.fkit.unizg.hr/natjecaji). 
 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
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